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Aanwezig; 512e 512e 512e 512e 512e & 512e

1) Mededelingen

e  5i2e sprak [s12e over Boerenperspectief. De verwachting is dat er een beschikking komt en dat
Herman een afspraak plant met o.a. 512¢ en mensen van het ondersteuningsnetwerk. De vraag is ook wat voor
communicatie er over Brabant heen komt als Boerenperspectief start en wat voor positie BrabantAdvies daarin
heeft. 812e houdt 512 op de hoogte.

° 5241 521
521 s12e onderzoekt of de deskundigen van Arvalis op zzp-basis
aan de slag kunnen blijven voor VABIMPULS.

e 512e praat vanavond de gemeente Boxtel bij over VABIMPULS.

e Vorige week vernietigde de Raad van State een vergunning voor een luchtwasser van een boer uit Reusel. De
rechter was er niet van overtuigd dat de maatregelen die Brabant voorschrijft ervoor zorgen dat de luchtwassers
goed genoeg werken. De provincie wil eerst duidelijk hebben wat deze uitspraak voor haar beleid betekent. Tot die
tijd worden er geen nieuwe vergunningen afgegeven voor luchtwassers.

2) Voortgang VABIMPULS

Stand van zaken ondersteuningstrajecten

e Eris financiéle ruimte voor bijna 60 vouchers. De aanvragen lopen al tegen de max aan. Er is vrijval van vouchers
die niet volledig gebruikt worden en er kan geschoven worden in budget. Met schuiven is er voorlopig geen tekort
aan middelen. 512 gaat zo praktisch mogelijk regelen dat er snel middelen beschikbaar komen, zodat Stimulus
door kan.

e VABIMPULS werkt aan het afronden van trajecten. Het doel is om in januari bij te zijn, zodat alle trajecten ook
volgens de looptijden lopen.

e Erzijn 23 nieuwe trajecten gestart en er komen er nog 12 aan.

Ondersteuning deskundigen en specialisten

e 17 oktober is een bijeenkomst gepland. Verdere invulling wordt nog bekeken, intervisie komt zeker terug.

e 512e  en 512e yoeren deze en volgende maand één-op-één gesprekken met deskundigen over het eigen
functioneren en casussen. Van sommige wordt afscheid genomen.

Communicatie website

o [5i2e heeft van[s12e  niks meer gehoord over de website die zou nagaan of de filmpjes en het archief terug
kon. 512e achteraan. De website heeft ruim 2.000 unieke ervaring die gemiddeld bijna anderhalve minuut
aan een pagina besteden.

e Op de website staat de oude flyer met twee fases nog, de werkwijze die er niet meer is. De instructie naar de
deskundigen over de werkwijze is belangrijker.

e De lijst met specialisten gaat eraf en de lijst met deskundigen wordt door %12 en %12 geiipdatet.

Communicatie overig

o 512 plant een strategisch communicatieoverleg met 512¢ en 512e Onderwerpen zijn bijvoorbeeld geleerde
lessen, ondersteuningsnetwerk etc.

e De 25¢ nieuwsflits verschijnt binnenkort, met o.a. een interview met Marc Oudenhoven, een nieuwe aanmelder en
een gemeenteambtenaar aan het woord. Over alle nieuwsflitsen heen zit er een goede verdeling in inspiratie voor
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de boer en bestuurders of ambtenaren van gemeenten. Idee is om ook eens een provincieambtenaar te benaderen
voor een interview.

si2e beheert het netwerk VABIMPULS via LinkedIn. Er is daarnaast ook nog een Linkedin pagina waar nog nooit iets
op gepost is. 512e duikt erin hoe de communicatie via LinkedIn vorm krijgt.

Werkplan 2025

51.2¢ heeft een draaiboek gemaakt voor wat er moet gebeuren als er nog vouchers nodig zijn en vanaf 2
januari open is. 512e deelt het draaiboek met iedereen. Er zal dan in oktober een knoop doorgehakt moeten
worden over het vervolg.

Volgende week is een afspraak tussen 512e 512e en [s12¢ gepland. In dat gesprek komt op tafel dat de provincie
toe wil werken naar één team van waaruit coaches worden aangestuurd. Dilemma is: organiseren we dat vanuit de
provincie of kiezen we voor twee organisaties. Daar moet nog een keuze in gemaakt worden. Die richtinggevende
keuze is belangrijk voor het werkplan. Het plan is deze keuze snel te maken.

Kennisdeling

Het idee is een webinar te organiseren i.s.m. 512= van het Nationaal Groenfonds om het Investeringsfonds
Duurzame Landbouw (IDL) onder de aandacht te brengen. 512< nodigt hier ook de coaches natuurinclusief voor

uit en legt ook nog contact met het GOB.

Op 2 september zijn de landelijke innovatie- en de verplaatsingsregelingen gepubliceerd. 512¢  kan hier mogelijk

meer over vertellen.
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Er zijn geen opmerkingen op het verslag.
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Rondvraag en sluiting

Eris geen rondvraag.




