
Korte annotatie kopgroepoverleg Powerport 17 januari

1. Opening en mededelingen

Verslag nalopen en bekijken of er nog opmerkingen op zijn.

Ik heb gevraagd of iemand van het Rijk terugkoppeling kan geven op het 
bewindspersonenoverleg van 10/1.

2. Aanstelling onafhankelijk procesregisseur. 

Er is de vraag gesteld hoe het zit met de aanstelling van de onafhankelijk 
procesregisseur. De vragen gaan over hoeveel uur de aanstelling is etc. Daarnaast is 
de vraag gesteld of en hoe we gaan communiceren over de aanstelling van de 
onafhankelijk procesregisseur. Het leek mij niet slim om deze toelichting op papier te 
zetten in verband met gevoeligheid. Daarom de vraag aan jou om de huidige stand 
van zaken toe te lichten.

3. Draaiboek werkbezoek 30 januari

Het is een ambitieus programma en er dient voldoende ruimte te zijn voor het 
bestuurlijk overleg. Hier moet nog kritisch naar gekeken worden, is het huidige 
draaiboek realiseerbaar?

Er is door de ZLTO en de clusterregisseur de vraag gesteld of zij aanwezig mogen 
zijn bij het werkbezoek. Advies van het kernteam is om dit niet te doen, om de groep 
beperkt te houden.

Ik zou het advies willen volgen vanuit het kernteam en de groep niet nog groter 
maken tijdens het werkbezoek. Opmerking verdient dat Moerdijk het van belang vindt 
dat de ZLTO aansluit. Maar advies is om dat op een later moment op te pakken. 
Bijvoorbeeld door een gesprek met de procesregisseur. 

4. Aanbevelingen en bevindingen uit fase 2b

Zie bijgevoegd document

Volgens mij heldere aanbevelingen. Deze benadrukken het belang van het nemen 
van het politiek besluit in Q1. Het is aan de procesregisseur om het proces om te 
komen tot het besluit te verbinden en de democratische legitimatie te agenderen.

5. Technisch voorzitterschap

Voorstel is om niet een aparte opdracht uit te zetten voor het technisch 
voorzitterschap, maar een persoon op programmamanager niveau van één van de 
organisaties (die nog niet betrokken is bij de Ontwerptafel) het voorzitterschap op 
zich te laten nemen. Op deze manier kan elke partij zonder dubbelrol de inbreng 
verzorgen.

Het is goed als jij dit punt inleidt op basis van wat we afgelopen vrijdag besproken 
hebben. Het is waarschijnlijk het meest pragmatisch als iemand van de gemeente 



Moerdijk het technisch voorzitterschap op zich pakt, aangezien de vergadering 
normaal gesproken daar plaatsvinden.

Dan zou je meteen kunnen bespreken dat jij het voorzitterschap van de stuurgroep 
op je kunt nemen. Als linking pin richting de kopgroep. Stuurgroep zal gepland 
worden na 30/1. Afspraak is om deze stuurgroepen 2 – 3 keer per jaar te organiseren

6. Tijdens de rondvraag zou je nog kunnen aangeven dat het een goed idee is om de 
volgende kopgroep stil te staan bij de huidige administratie en financiën. Mede na 
afwikkeling van het jaar 2024 en alvast vooruitkijkend naar 2025. 


